
Comunicado de imprensa n.º 1 do projeto WBL Champion
Lançado novo projeto da UE para transformar o ensino superior através da 

aprendizagem em contexto de trabalho

Uma nova iniciativa europeia está a redefinir a relação 
entre educação e emprego. O Work-Based Learning 
Champion (WBL Champion), um projeto financiado pelo 
programa Erasmus+ da UE, foi lançado oficialmente em 
Setembro de 2024 com a missão de integrar a formação 
em contexto de trabalho (FCT) de elevada qualidade nos 
sistemas de ensino superior em toda a Europa.

Reunindo quatro organizações de Itália, Malta, Portugal 
e Irlanda, o projeto tem como objetivo desenvolver um 
quadro europeu unificado para a formação profissional 
em contexto de trabalho que responda diretamente 
às necessidades do mercado de trabalho, reforçando 
simultaneamente a qualidade e a relevância dos programas 
académicos. É coordenado pela VITECO (Itália) e tem 
como parceiros a Central Mediterranean Business School 
(Malta), a INOVA+ (Portugal) e a Technological University 
Dublin (Irlanda).

O projeto WBL Champion foi iniciado em resposta 
ao reconhecimento crescente de que os percursos 
tradicionais de ensino superior muitas vezes não 
conseguem equipar os estudantes com as competências 
práticas e a experiência do mundo real exigidas no 
mercado de trabalho em rápida evolução de hoje. Ao 
integrar a aprendizagem académica com a aplicação 
profissional, a FCT faz a ponte entre a teoria e a prática 
e ajuda os estudantes a desenvolver competências 
transversais essenciais para a empregabilidade a 

longo prazo. Enquanto vários países europeus já 
estabeleceram quadros nacionais abrangentes de 
FCT, outros operam em contextos políticos diferentes, 
enfrentando dificuldades devido a referenciais 
construídos parcialmente ou ainda em evolução. A 
qualidade e a consistência na implementação dessas 
práticas variam consideravelmente entre os países. O 
projeto WBL Champion procura colmatar estas lacunas 
através da criação de um quadro europeu unificado 
baseado em princípios de qualidade, acessibilidade e 
sustentabilidade.

No centro da iniciativa está a convicção de que a 
aprendizagem não deve parar à porta da sala de 
aula. A FCT permite que os estudantes adquiram 
uma experiência valiosa no local de trabalho, que 
se alinha de perto com as expectativas da indústria, 
facilitando assim uma transição mais harmoniosa da 
educação para o emprego. Embora muitos países 
europeus reconheçam o valor da FCT, é necessária uma 
abordagem mais consistente e de qualidade garantida. 
O projeto visa defender este modelo como um modeli 
transformador para a educação moderna, promovendo 
uma colaboração mais estreita entre o meio académico 
e a indústria além fronteiras.
A primeira grande etapa do projeto está agora em 
andamento. Cada parceiro do projeto está a preparar 
a criação de um Relatório Nacional abrangente que 
documenta as melhores práticas nacionais na conceção 



e execução da formação em contexto de trabalho. 
Estes relatórios fornecerão visões gerais estruturadas 
e contextuais de como a FCT está a ser implementada 
em cada país participante, com foco em abordagens 
inovadoras, eficazes e replicáveis.
Este marco desempenha um papel crucial na definição 
da direção geral do projeto. Ao identificar modelos de 
sucesso em diversos contextos nacionais, o projeto 
WBL Champion contribui para uma compreensão mais 
alargada de como a formação em contexto de trabalho 
pode ser escalada e adaptada em toda a Europa. Os 
Relatórios Nacionais irão também contribuir para o 
desenvolvimento do quadro comum de FCT a nível da UE 
e servirão como um recurso para os decisores políticos, 
educadores e empregadores.

Cada organização parceira está a coordenar a 
investigação e o envolvimento das partes interessadas 
necessárias para garantir que o relatório do seu país 
oferece uma perspetiva holística sobre o ecossistema 
nacional de FCT. Estão a ser recolhidas informações de 
partes interessadas cuidadosamente selecionadas que 
representam a educação, a regulamentação e a indústria, 
garantindo contribuições equilibradas de todas as partes 
do panorama da FCT nos 4 países do consórcio.

À medida que o projeto avança, os principais resultados 
incluirão o desenvolvimento de um conjunto de ferramentas 
de garantia de qualidade, uma plataforma online 
colaborativa, a reformulação de currículos académicos 
para integrar a FCT e cursos de desenvolvimento 
profissional para tutores, mentores e profissionais de 
educação. Estas ferramentas e metodologias serão 
testadas em Malta (através da Central Mediterranean 

Business School) e na Irlanda (através da Technological 
University Dublin), com o objetivo de as alargar a toda 
a Europa. 

Uma caraterística central do projeto será o lançamento de 
um centro digital concebido para apoiar os profissionais 
de FCT, educadores e empregadores . Esta plataforma 
virtual funcionará como um espaço colaborativo para a 
partilha de conhecimentos, recursos e boas práticas, ao 
mesmo tempo que promove o crescimento profissional 
contínuo.

À medida que a Europa continua a dar prioridade à 
inovação, à empregabilidade e à aprendizagem ao 
longo da vida, o projeto WBL Champion posiciona-se 
como uma iniciativa de referência que impulsiona a 
transformação educacional.

Para questões de imprensa ou mais informações 
sobre o projeto WBL Champion, por favor contacte:

•	 Nadja Dokter, VITECO, projects@jogroup.eu – 
coordenadora do projeto

•	 Márcio Couto, INOVA+, marcio.couto@inova.
business – contacto em Portugal


