
Ottieni l’esperienza che fa la differenza
Perché l’apprendimento basato sul lavoro è il tuo punto di svolta all’interno del mercato del lavoro di oggi.

Probabilmente avrai già sentito parlare o ti sarai già imbattuto nel frustrante paradosso: i datori di lavoro 
vorrebbero assumere personale con esperienza lavorativa, ma questi come possono ottenerla senza un 
lavoro?

Ecco la verità che la maggior parte degli studenti scopre troppo tardi: solamente la laurea non servirà più 
per distinguersi. I laureati che sostengono colloqui, ricevono offerte di lavoro e partono con il piede giusto 
hanno tutti una cosa in comune: non si sono limitati a studiare la teoria. L’hanno messa in pratica.

L’apprendimento basato sul lavoro (WBL) non è un’aggiunta alla tua formazione. È il ponte tra “Ho 
imparato questo” e “Ho effettivamente fatto questo”. Nel competitivo mercato del lavoro del 2026, questa 
differenza è fondamentale.

Perché il WBL trasforma le tue prospettive di carriera?
Costruisci un portfolio, non solo un CV

Immagina di presentarti a un colloquio e dire “Ecco 
un progetto che ho completato con un’azienda 
vera” invece di “Ecco cosa ho studiato a lezione”. 

Il WBL ti offre una prova tangibile delle tue capacità: 
casi studio, testimonianze dei clienti e risultati 
misurabili. 

Non stai chiedendo ai datori di lavoro di 
immaginare cosa potresti fare, ma stai mostrando 
loro ciò che hai già fatto.

Acquisisci competenze realmente richieste dai 
datori di lavoro

I programmi puramente accademici forniscono 
strutture e teorie, mentre l’apprendimento integrato 
basato sul lavoro (WBL) fornisce competenze 
pratiche come la gestione delle politiche aziendali, 
la gestione delle scadenze sotto pressione, la 
comunicazione tra i team e il raggiungimento dei 
risultati. 

Queste “soft skill” essenziali, che sono sempre in 
cima alla lista dei desideri dei datori di lavoro, 
possono essere sviluppate solo attraverso 
l’esperienza pratica, non attraverso la lettura.

Costruisci la tua rete professionale prima di 
laurearti

Ogni tirocinio di WBL ti mette in contatto con 
professionisti del settore che potrebbero diventare 
mentori, referenze o futuri datori di lavoro. 

Non dovrai iniziare la tua ricerca di lavoro da zero 
dopo la laurea, ma potrai attivare le relazioni che 
hai già costruito. Molti studenti ottengono il loro 
primo lavoro grazie alle connessioni create durante 
le esperienze di WBL.

The Reality Check
I percorsi tradizionali ti mettono in competizione con centinaia di laureati con qualifiche simili, tutti in 
possesso di titoli di studio simili. 

I partecipanti al WBL entrano nel mercato del lavoro con comprovata esperienza, referenze professionali e 
la sicurezza che deriva dall’aver già avuto successo in contesti lavorativi reali.
 
Il divario tra teoria e pratica è ciò che mette in difficoltà la maggior parte dei laureati. Il WBL elimina 
questo divario.

I tuoi prossimi passi
Pronti a fare quell’esperienza che attira 
l’attenzione dei datori di lavoro?

Visita la piattaforma WBL Champion per accedere 
a modelli, strumenti e risorse che ti mostrano 
come il WBL come viene messo in pratica e come 
promuovere queste opportunità nel tuo istituto.

I tuoi futuri datori di lavoro non cercano più laureati che hanno studiato 
duramente. Cercano persone che hanno già dimostrato di sapersi mettere 

in gioco. Assicurati di essere pronto.

Seguiteci sui social media per aggiornamenti regolari sugli 
annunci relativi al lancio dei corsi, sulle opportunità di accesso e 
sulle risorse WBL disponibili: 

eguendo il progetto WBL Champion, sarai il primo a sapere quando i corsi saranno disponibili sulla 
piattaforma digitale e quando verranno rilasciate le nuove risorse. Entrerai inoltre a far parte di una 
comunità in continua crescita di educatori che stanno ripensando il modo in cui prepariamo gli 
studenti al mondo del lavoro reale.
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