
Gli ultimi mesi hanno rappresentato una tappa fondamentale per WBL Champion. A seguito 
della conferenza sull’istruzione tenutasi a Malta nel mese di maggio, il consorzio si è 

concentrato sulla diffusione dei risultati del progetto, sul lancio di nuove risorse didattiche e 
sulla condivisione degli strumenti sviluppati nell’ambito del progetto, rendendoli accessibili 
a educatori, datori di lavoro e professionisti dell’apprendimento basato sul lavoro in tutta 

Europa. 
Nel mese di maggio, il Knights College ha accolto a Malta oltre 80 responsabili politici, 

autorità di regolamentazione, datori di lavoro e leader del settore dell’istruzione provenienti 
da tutta Europa, in occasione della Conferenza sull’istruzione di WBL Champion. La 

domanda centrale dell’evento è stata: perché l’apprendimento basato sul lavoro è ancora 
considerato un’eccezione e quali cambiamenti sono necessari affinché diventi la norma?

Oltre 80 partecipanti, 23 relatori,
5 temi, 10 risultati chiave

Il “WBL Champion Key Findings Report”, recentemente pubblicato, sintetizza i risultati 
del Summit in dieci punti chiave. Uno dei messaggi più rilevanti emersi è stato che 
l’apprendimento basato sul lavoro deve essere considerato un principio organizzativo 
strategico, piuttosto che un elemento aggiuntivo a un modello educativo incentrato 

prevalentemente sulla formazione in aula. Ciò significa progettare fin dall’inizio curricula, 
sistemi di valutazione e risultati formativi dei laureati tenendo conto dell’apprendimento 

nel contesto reale.
Le discussioni hanno inoltre evidenziato la crescente importanza delle cosiddette 

“competenze umane”. In un contesto in cui l’intelligenza artificiale e le mutevoli esigenze 
del mercato del lavoro ridisegnano il mondo del lavoro, qualità quali la curiosità, 

l’adattabilità, il pensiero critico e la collaborazione stanno assumendo un’importanza sempre 
maggiore. Per il consorzio di WBL Champion, la conferenza ha inoltre dimostrato il valore 

della collaborazione europea.

Scarica il report sui 
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Dalle intuizioni all’impatto: promuovere
l’apprendimento basato sul lavoro e la 
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competenze di Malta

Scopri di più su wbl-champion.eu

Seguici sui social media per ricevere aggiornamenti costanti sugli annunci 
relativi al lancio dei corsi, sulle opportunità di accesso e sulle risorse WBL 
disponibili:

Seguendo il progetto WBL Champion, sarai tra i primi a sapere quando saranno disponibili 
i corsi sulla piattaforma digitale e quando verranno pubblicate nuove risorse. Entrerai 
inoltre a far parte di una comunità in continua crescita di docenti impegnati a ripensare il 
modo in cui prepariamo gli studenti al mondo del lavoro.

Finanziato dall’Unione europea. Le opinioni espresse appartengono, tuttavia, al solo o ai 
soli autori e non riflettono necessariamente le opinioni dell’Unione europea o dell’Agenzia 
Nazionale Erasmus+ - INDIRE. Né l’Unione europea né l’autorità concedente possono essere 
ritenute responsabili per tali opinioni. 

Numero di progetto: 2024-1-IT02-KA220-HED-000245540 

Partner del progetto WBL Champion: VITECO (Italia), KNIGHTS College (Malta), 
INOVA+ (Portogallo) e Technological University Dublin (Irlanda).

WBL Champion: 
Dalla teoria alla pratica 

Oltre la sala conferenze: 
Trasformare le idee in risorse concrete 

Consulta il report

Risorse pratiche per un apprendimento 
basato sul lavoro (WBL) di qualità 

Un’importante tappa del progetto è stata raggiunta alla fine di giugno con il lancio della 
piattaforma di apprendimento online WBL Champion. La piattaforma riunisce in un unico 

spazio accessibile le risorse didattiche e i risultati del progetto, tra cui tre corsi di sviluppo 
professionale continuo (CPD) e un toolkit per la garanzia della qualità.

Toolkit per la garanzia 
della qualità 
Il Toolkit per la garanzia della qualità 
fornisce indicazioni pratiche per migliorare 
gli standard di qualità nell’ambito 
dell’apprendimento basato sul lavoro. È 
pensato per supportare tutti coloro che sono 
coinvolti nella pianificazione, nell’erogazione 
e nel monitoraggio del WBL, aiutando le 
istituzioni a tenere conto dei processi, delle 
responsabilità e degli indicatori necessari 
per garantire esperienze di apprendimento 
efficaci. Anziché concentrarsi esclusivamente 
sulla conformità, il toolkit offre un quadro 
pratico per riflettere su come integrare la 
qualità nel WBL fin dalle prime fasi. 

Consulta il toolkit per la garanzia
della qualità

Corsi di sviluppo 
professionale continuo 
(CPD)
La piattaforma WBL Champion offre 
inoltre tre corsi gratuiti di sviluppo 
professionale continuo (CPD), pensati per 
i professionisti coinvolti nei diversi ambiti 
dell’apprendimento basato sul lavoro. Ogni 
corso è incentrato su un ruolo specifico 
all’interno dell’ecosistema WBL e fornisce 
indicazioni pratiche, strumenti e approcci 
direttamente applicabili alle attività 
quotidiane. Tutti e tre i corsi sono erogati 
online, rendendoli accessibili ai professionisti 
alla ricerca di un percorso di sviluppo 
professionale flessibile e pratico, facilmente 
integrabile nei loro ruoli attuali.

Accedi ai corsi di sviluppo professionale 
continuo (CPD)

Piattaforma di 
apprendimento online
WBL Champion ha sviluppato una serie 
di risorse per aiutare le istituzioni e 
i professionisti a passare dai principi 
dell’apprendimento basato sul lavoro alla 
loro applicazione pratica. Pensata come 
un punto di riferimento centrale per 
l’orientamento, lo sviluppo professionale e il 
miglioramento della qualità, la piattaforma di 
apprendimento online WBL Champion offre a 
educatori, tutor sul posto di lavoro, personale 
accademico e altri professionisti del WBL 
l’accesso a risorse che possono utilizzare per 
rafforzare la pianificazione, l’erogazione e la 
garanzia qualità dell’apprendimento basato 
sul lavoro. 

Accesso alla piattaforma

Proseguire il dialogo avviato 
durante la conferenza

 La Conferenza sull’istruzione si è conclusa, ma le risorse sviluppate a partire dall’evento 
continuano a prendere forma. Nel corso degli ultimi mesi sono state raccolte e condivise con 
i partecipanti e i partner del consorzio le registrazioni video, le presentazioni e altri materiali 

relativi alla conferenza.

Sono inoltre in fase di preparazione alcuni estratti delle sessioni e un montaggio completo 
della conferenza per il canale YouTube di WBL Champion, per offrire a chi non ha potuto 
partecipare l’opportunità di rivedere le discussioni e ascoltare direttamente i relatori e i 

collaboratori.

Quali sono i prossimi 
passi per WBL Champion? 

Con la pubblicazione dei risultati della conferenza e il lancio della piattaforma didattica e 
delle risorse del progetto, l’attenzione si sta ora concentrando sulla diffusione dei risultati del 

progetto al di fuori del consorzio, rendendoli accessibili e utili a un pubblico più ampio.
La fase successiva consiste nel proseguire il dialogo, condividere i risultati del progetto 
e supportare la più ampia comunità europea dell’istruzione e della formazione, affinché 
l’apprendimento basato sul lavoro di alta qualità diventi una componente consolidata del 

sistema educativo.

https://wbl-champion.eu/education-conference-on-work-based-learning/ 
https://www.instagram.com/wblchampion_europeanproject/
https://www.linkedin.com/company/wbl-champion/
https://www.facebook.com/profile.php?id=61573659220332
https://wbl-champion.eu/wp-content/uploads/2026/07/WBL-Champion-Conference-Findings-Report.pdf
https://wbl-champion.eu/wp-content/uploads/2026/07/WBL-Champion-Conference-Findings-Report.pdf
https://www.youtube.com/@WBLChampion/
https://wbl-champion.eu/
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